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1. Общие положения.

Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом РФ 
«Об образовании», Приказа Минпросвещения России от 31.07.2020 N 373 
"Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам 
образовательным программам дошкольного образования", Уставом ДОУ.

Совет МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 209» (далее Совет 
ДОУ) - орган самоуправления, состоящий из представителей
педагогического коллектива и других работников дошкольного 
учреждения, родителей (законных представителей).
Руководство деятельностью Совета осуществляет избранный на заседании 
председатель.

Представители, избранные в Совет, выполняют свои обязанности на 
общественных началах.

Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Советом 
ДОУ и утверждаются на его заседании.
Срок данного Положения не ограничен. Положение действует до принятия 
нового.»

Основными задачами Совета являются:
Оказание помощи Бюджетному учреждению в улучшении 

организационной, финансовой, материально-технической, образовательной и 
другой деятельности.

Взаимодействие с другими органами самоуправления в дошкольном 
учреждении.
Совет рассматривает и принимает:

утверждает программу развития Бюджетного учреждения; 
рассматривает ежегодные отчёты о результатах воспитательно

образовательной работы;
привлекает дополнительные финансовые средства для укрепления и 

развития материально-технической базы Бюджетного учреждения;
контролирует рациональное использование бюджетных средств и
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ассигнований, полученных из других источников финансирования; 
совместно с администрацией Бюджетного учреждения создаёт условия для 
педагогического просвещения родителей (законных представителей);

разрабатывает проект договора об образовании по образовательным 
программам дошкольного образования обучающихся;

согласовывает перечень и Положение об оказании платных 
дополнительных образовательных и иных услуг в Бюджетном учреждении.

3. Организация деятельности Совета.
Совет ДОУ избирается на три года. В случае выбытия кого-то из членов 

Совета проводятся довыборы в установленном порядке.
В состав Совета входят: заведующий, один представитель от работников, 

один представитель от педагогического коллектива, два представителя от 
родительской общественности.

Состав Совета формируется путем выборов. Представители трудового 
коллектива избираются на общем собрании трудового коллектива, 
представители от родительского комитета на родительских собраниях.

Председатель Совета проводит его заседания и подписывает решения.
Организация деятельности Совета осуществляется по принятому на 

учебный год плану.
Совет собирается председателем по мере надобности, но не реже двух раз 

в год. Внеочередные заседания Совета проводятся по требованию одной 
трети его состава, родительского собрания, педагогического совета, 
заведующего дошкольным учреждением.

Решение Совета являются правомочными, если на его заседании 
присутствовало не менее двух третей состава Совета и если за него 
проголосовало не менее 50% присутствующих, среди которых были 
представлены все категории членов Совета.

Решения Совета, принятые в пределах его полномочий и в соответствии с 
законодательством, обязательны для всех субъектов образовательного 
процесса.

4. Документация и отчетность
Заседания Совета ДОУ оформляются протоколом.
Протоколы подписываются председателем и секретарем Совета ДОУ.
Нумерация протоколов ведется с начала учебного года.
Протоколы заседаний Совета ДОУ нумеруется постранично, 

прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью ДОУ.
Председатель Совета ДОУ в начале учебного года отчитывается по 

результатам деятельности Совета за прошедший учебный год перед 
педагогическим коллективом, общим родительским собранием.

5. Ответственность Совета ДОУ
Решения Совета Бюджетного учреждения, принятые в пределах его 

полномочий в соответствии с действующим законодательством, обязательны 
для администрации и всех членов коллектива Бюджетного учреждения.


