
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий Труда
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ТаПлица 1
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местах

Количество рабочих мести численность занятых на них работников по классам 
(полклассим) условий Трудй из числа рабочих мест, укатанных и графе 3 (с;мцшц)
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Дата составления: 31.08.2023
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